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PROCESSO SELETIVO DE ALUNAS(OS) ​
PARA O PROGRAMA “Eu TambéM|Sou” 

MORGAN STANLEY | 2026 
EDITAL Nº5/2026 

 
O Grupo +Unidos torna público o processo seletivo de estudantes para o programa “Eu TambéM|Sou”. 
As inscrições ocorrerão de forma online, entre os dias 18/03/2026 e 21/04/2026 às 23:59 no horário de 
Brasília. 
 
O programa é uma formação 100% gratuita voltada para o mercado financeiro realizada pelo Morgan 
Stanley e implementada pelo Grupo +Unidos, voltada à capacitação de estudantes universitários que 
estejam alinhados aos critérios definidos neste edital e que desejam aprofundar seus 
conhecimentos sobre o funcionamento do mercado financeiro. A proposta é oferecer uma formação 
complementar de qualidade, abordando temas relevantes do mercado financeiro e bancário, ao mesmo 
tempo em que prepara os participantes para se destacarem em processos seletivos da área. Ao unir 
teoria e prática, o programa busca ampliar o repertório dos estudantes, desenvolver habilidades técnicas 
e comportamentais, e aproximá-los das exigências e oportunidades reais do setor financeiro. Trata-se de 
uma experiência transformadora, que contribui para o fortalecimento da trajetória profissional de jovens 
talentos.​
​
Poderão se inscrever no processo seletivo estudantes regularmente matriculados em cursos de 
graduação nas áreas de Engenharia, Ciências Exatas, Economia ou áreas correlatas, com previsão de 
conclusão a partir de junho/2028, e que residam na Região Metropolitana de São Paulo (RMSP). 
 
As aulas acontecerão de forma intercalada, com transmissões ao vivo às quartas-feiras e encontros 
presenciais aos sábados, além de possíveis atividades complementares, como palestras e encontros 
especiais, ao longo de 7 meses. A carga horária total será de aproximadamente 150 horas. O curso 
contará com um currículo interdisciplinar abordando os seguintes temas: 
 

1.​ Inglês como língua estrangeira 
2.​ Mercado Financeiro 
3.​ Matemática e Finanças 
4.​ Excel 
5.​ Pitch 
6.​ Habilidades Socioemocionais (Soft Skills) 
7.​ Raciocínio lógico 
8.​ Preparação para processos seletivos 
9.​ Mentoria profissional 

 
 

 
 
| ​ 1. PERFIL DAS(OS) CANDIDATAS(OS) 
 
O programa é destinado a estudantes com interesse em atuar no mercado financeiro, com proatividade e 
disponibilidade para participação integral nas atividades. Poderão se candidatar pessoas que estejam 
obrigatoriamente com matrícula vigente e ativa em cursos de graduação nas áreas de Engenharia, 
Ciências Exatas, Economia ou correlatas — como Ciência da Computação, Sistemas de Informação, 

 
 



 

Estatística e Matemática —, bem como estudantes das áreas de Humanas que tenham interesse em 
desenvolver competências voltadas ao mercado financeiro. 
 
Não serão aceitas inscrições de estudantes dos cursos de Ciências Biológicas, Saúde ou afins. 
 
As(os) candidatas(os) devem estar regularmente matriculados na universidade com graduação prevista a 
partir de junho/20281 e residir na Região Metropolitana de São Paulo para participação nas aulas 
presenciais aos sábados (caso necessário, aulas ou encontros poderão ser realizados em outros 
municípios da RMSP, sendo os participantes comunicados com antecedência). 
 
A matrícula no programa Eu TambéM|Sou está condicionada à apresentação, por parte das(os) 
candidatas(os) selecionadas(os), de comprovante de matrícula em curso de graduação. 
 
 
| ​ 2. DAS VAGAS 
 
Serão oferecidas no máximo 80 vagas, sendo 20 a 40 para cada turma ofertada. 
 

 
 
 

| ​ 3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO 
 
O processo seletivo consistirá na análise do formulário de inscrição e na participação obrigatória no 
Onboarding, momento dedicado à apresentação do curso. 
 
As(os) pré-selecionadas(os) deverão comparecer a uma das sessões de onboarding, entre os dias 
15/04/2026 e 23/04/2026. Nessa etapa, serão apresentadas as informações essenciais sobre o 
programa e esclarecimento de dúvidas. A ausência nesta etapa resultará na eliminação da(o) 
candidata(o).  
 
Após isso, as(os) candidatas(os) participarão de entrevistas em grupo, entre os dias 22/04/2026 e 
30/04/2026. 
 

 
 
 
| ​ 4. DOS CRITÉRIOS DE SELEÇÃO 
 
A seleção das(os) candidatas(os) se dará conforme critérios eliminatórios, classificatórios e de 
desempate. 
 
 
4.1. Critérios eliminatórios - critérios que levarão a eliminação da(o) candidata(o) que 
não os atender. São eles: 

 
 

●​ Área de estudo: serão aceitas candidaturas de pessoas matriculadas em cursos das áreas 
de Exatas ou Humanas, com graduação prevista a partir de junho/2028. O prazo para 

1 Favor considerar a data final de formatura da graduação, incluindo possíveis prorrogações, no 
momento da inscrição 

 
 



 

conclusão deve considerar a data final de formatura, incluindo possíveis prorrogações, no 
momento da inscrição. 

●​ Residência em território local: o curso é voltado para residentes na Região Metropolitana 
de São Paulo (RMSP) para garantir que todos os participantes possam assistir aulas 
presenciais no bairro do Itaim Bibi em São Paulo ou, quando necessário, em outras 
localidades da RMSP. 

●​ Disponibilidade: aquelas(es) que declararem não ter disponibilidade para execução das  
aulas presenciais e remotas serão eliminadas(os).  

●​ Formulário: somente serão aceitas candidaturas de pessoas que se inscreveram online pelo 
formulário de inscrição, finalizado, submetido e preenchido corretamente dentro do prazo 
previsto. As inscrições enviadas após o prazo final de 21/04/2026 às 23:59 (horário de 
Brasília) não serão aceitas. 

●​ Onboarding/Entrevista em grupo: a não participação no onboarding e na entrevista 
impossibilita a continuação no processo seletivo. 

 
4.2. Critérios classificatórios - critérios que serão utilizados para classificar as(os) 
candidatas(os). São eles: 
 

●​ Renda: será dada preferência para candidatas(os) com menor poder aquisitivo. 
●​ Conhecimento prévio do inglês: será dada preferência para candidatas(os) que possuem 

conhecimento prévio da língua inglesa (básico). 
●​ Bolsistas: estudantes bolsistas terão preferência no momento de seleção. Será considerado 

bolsista o estudante que comprovar vínculo com bolsa de estudos integral ou parcial (ex: 
PROUNI, FIES, bolsa social, bolsa mérito ou bolsa de iniciação científica) em instituição 
privada, OU que estiver regularmente matriculado em universidade pública (gratuita). 

●​ Motivação: será dada preferência para candidatas(os) motivadas e com objetivos 
profissionais que possam ser potencializados pelo programa. 
  

 
 
 
| ​ 5. DA CLASSIFICAÇÃO DAS(OS) CANDIDATAS(OS) 
 
Candidatas(os) aprovadas(os) no processo seletivo serão classificadas(os) conforme os critérios 
apresentados no item 4.  
 
Aquelas(es) que passarem em todas as etapas, mas não estiverem entre as 80 primeiras(os) 
colocadas(os), entrarão para a lista de espera. 
 
A classificação do processo seletivo e o ranqueamento final não serão divulgados. Não serão aceitos 
recursos relativos à classificação. 
 
Aquelas(es) que forem inicialmente selecionadas(os) receberão um e-mail e também será feito contato 
telefônico. Não é feito contato via WhatsApp durante o processo seletivo, por isso atente-se ao 
telefone,  libere sua caixa de entrada e cheque também a caixa de spam do seu email. 
 
Se as tentativas de contato não obtiverem respostas em até 2 dias úteis as vagas serão passadas 
para pessoas da lista de espera. 

 
 
 

 
 



 

| ​ 6. DA DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS FINAIS 
 
Os resultados finais do processo seletivo serão divulgados a partir do dia 04/05/2026 individualmente 
por e-mail, telefone e também será divulgada a lista de selecionados em nosso site 
 
As(os) aprovadas(os) deverão efetivar a matrícula, assinando o Termo de Compromisso e 
comparecendo ao primeiro dia de aula. A ausência ou a não assinatura do termo será considerada como 
desistência e a vaga será passada para uma pessoa da lista de espera. 
 
As(os) candidatas(os) da lista de espera também serão notificadas(os) por e-mail. É importante verificar 
sua caixa de entrada e spam. 
 
 
6.1. Do feedback individualizado 
 
Devido ao alto número de inscrições, não oferecemos feedbacks individualizados sobre desempenho 
de candidatas(os) no processo seletivo. 
  
Aquelas(es) que não forem aprovadas(os) ou classificadas(os) para a lista de espera também receberão 
um e-mail sobre o status da sua candidatura após sua participação no processo seletivo. 
 
 
 
| ​ 7. DO CURSO 
 
 
Serão ofertadas aproximadamente 134 horas de instrução e 16 horas de atividades complementares ao 
longo de 7 meses, em um currículo interdisciplinar composto pelos seguintes temas: Inglês como língua 
estrangeira, Mercado Financeiro, Matemática e Finanças, Excel, Pitch, Soft Skills, Raciocínio 
Lógico, Preparação para Processos Seletivos (Linkedln e entrevistas), Masterclasses e Mentoria 
Profissional. As aulas acontecerão de forma intercalada: nas quartas-feiras, serão realizadas aulas 
online, transmitidas ao vivo no período noturno ou matutino; aos sábados, haverá encontros presenciais 
na região do Itaim Bibi (Av. Brig. Faria Lima, 3600) em São Paulo, além de possíveis atividades extras, 
como palestras (caso necessário, aulas ou encontros poderão ser realizados em outros municípios da 
RMSP, sendo os participantes comunicados com antecedência). 
 
O objetivo do curso é ampliar o repertório acadêmico e profissional das(os) estudantes por meio de uma 
formação complementar, com foco em competências técnicas e habilidades socioemocionais que 
dialoguem com as exigências do mercado de trabalho e os desafios contemporâneos. 
 
A participação integral nas atividades é obrigatória. Caso, no decorrer do curso, a(o) estudante não 
possa mais participar das aulas de forma regular, deverá informar a coordenação do programa. A 
ausência sem justificativa por um período superior a 2 semanas consecutivas será considerada como 
desistência. 
 
As aulas ocorrerão através da plataforma Zoom e, durante os encontros, as(os) professoras(es) podem 
solicitar que as(os) estudantes acessem outras plataformas, como o Canvas Instructure, Google Drive, 
entre outros. 
 
As atividades terão início no dia 23/05/2026 e se estenderão por 7 meses. A disponibilidade para 
participação nas atividades propostas tanto no formato online quanto no presencial é critério eliminatório 
para a permanência no curso, conforme estabelecido no item 4.1 deste edital. 

 
 



 

 
7.1. Como forma de avaliação diagnóstica e medida de progresso, realizamos um teste de nivelamento 
obrigatório ao início e final do curso. 
 
7.2. Durante o decorrer do curso, poderão ser ofertadas também outras atividades extras para as(os) 
alunas(os). As atividades extras que acontecerem durante o período de aulas são obrigatórias para 
todas(os) as(os) estudantes; as que ocorrerem fora do horário de aula têm a participação recomendada, 
mas não obrigatória. 
 

 
 
| ​ 8. DO CERTIFICADO 
 
Ao final do programa, será fornecido um certificado de conclusão de curso às(aos) alunas(os) que 
cumpram simultaneamente os três critérios abaixo, além do cumprimento das atividades eletivas que 
o(a) candidata(o) vir a se inscrever ao longo do curso: 
 
●​ Obtiverem 70% de presença nas aulas; 
●​ Obtiverem 70% de performance nas atividades; 
●​ Realizarem as avaliações diagnósticas obrigatórias no fim do programa. 
 

 
 
 
| ​ 9. DO CONTATO 
 
Email:  eutambemsou@maisunidos.org  
 
Ao se inscrever no processo seletivo, você concorda em receber e-mails da nossa equipe. 
 
Contato telefônico será feito com candidatas(os) selecionadas(os) para participar do curso. 
 

 
 
| ​ 10. SOBRE O MORGAN STANLEY 
 
O Morgan Stanley é um banco global líder em serviços financeiros, com mais de 85 anos de história e 
presença em mais de 40 países. Desde 1935, a instituição apoia empresas, governos e investidores em 
todo o mundo, oferecendo soluções estratégicas em banco de investimento, gestão de ativos e gestão 
de patrimônio. Seu compromisso é conectar capital a ideias, impulsionando o crescimento e a inovação, 
sempre com foco em excelência, integridade e na geração de valor sustentável para seus clientes e para 
a sociedade. 
 

 
 
 
| ​ 11. SOBRE O GRUPO +UNIDOS 
 
O Grupo +Unidos é uma organização da sociedade civil sem fins lucrativos, fundada em 2008, com o 
objetivo de promover a transformação social no Brasil. A iniciativa nasceu do desejo da missão 
diplomática americana de mobilizar empresas para fomentar o investimento social colaborativo, 
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especialmente em áreas como educação, empregabilidade e desenvolvimento socioeconômico 
sustentável. 
 
Ao longo de sua trajetória, o +Unidos tem articulado redes entre empresas, setor público e organizações 
sociais, criando e executando projetos que ampliam oportunidades para populações em situação de 
vulnerabilidade. A organização se destaca por sua abordagem inovadora, que combina tecnologia, 
inclusão digital e capacitação profissional para preparar indivíduos para os desafios do mercado de 
trabalho contemporâneo. 
 
Com uma rede de impacto formada por grandes instituições americanas e empresas atuantes no Brasil, 
o +Unidos já mobilizou milhões de reais em projetos sociais e ambientais, impactando milhares de 
participantes e alunas(os) da rede pública. Entre suas iniciativas, destacam-se programas de inglês, 
tecnologia e inovação, além de ações voltadas para liderança e empreendedorismo. 
 
 
 
| ​ 12. DA POLÍTICA DE PRIVACIDADE 
 
Ao se inscrever no processo seletivo do programa “Eu TambéM|Sou”, você concorda com a Política de 
Privacidade do Grupo +Unidos que pode ser acessada neste link. 
 

 
 
 
 
 
| ​ 13. CRONOGRAMA 
 

Divulgação do edital 18/03/2026 

Inscrições 18/03/2026 a 21/04/2026 às 23:59 

Sessões de onboarding 14/04/2026 a 23/04/2026 

Entrevistas em grupo 22/04/2026 a 30/04/2026 

Contato com selecionadas(os) 11/05/2026 a 18/05/2026 

Início das aulas 23/05/2026 

 
 

 
 

 

 

 

 
 

https://www.maisunidos.org/novosite/wp-content/uploads/2023/11/Politica-de-Privacidade-Grupo-Unidos-2.pdf

	​PROCESSO SELETIVO DE ALUNAS(OS) ​PARA O PROGRAMA “Eu TambéM|Sou” 
	MORGAN STANLEY | 2026 
	| ​1. PERFIL DAS(OS) CANDIDATAS(OS) 
	| ​2. DAS VAGAS 
	| ​3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO 
	| ​4. DOS CRITÉRIOS DE SELEÇÃO 
	4.1. Critérios eliminatórios - critérios que levarão a eliminação da(o) candidata(o) que não os atender. São eles: 
	4.2. Critérios classificatórios - critérios que serão utilizados para classificar as(os) candidatas(os). São eles: 

	| ​5. DA CLASSIFICAÇÃO DAS(OS) CANDIDATAS(OS) 
	| ​6. DA DIVULGAÇÃO DOS RESULTADOS FINAIS 
	6.1. Do feedback individualizado 

	 
	 
	| ​7. DO CURSO 
	7.1. Como forma de avaliação diagnóstica e medida de progresso, realizamos um teste de nivelamento obrigatório ao início e final do curso. 
	7.2. Durante o decorrer do curso, poderão ser ofertadas também outras atividades extras para as(os) alunas(os). As atividades extras que acontecerem durante o período de aulas são obrigatórias para todas(os) as(os) estudantes; as que ocorrerem fora do horário de aula têm a participação recomendada, mas não obrigatória. 

	 
	| ​8. DO CERTIFICADO 
	 
	| ​9. DO CONTATO 
	 
	 
	 
	| ​10. SOBRE O MORGAN STANLEY 
	O Morgan Stanley é um banco global líder em serviços financeiros, com mais de 85 anos de história e presença em mais de 40 países. Desde 1935, a instituição apoia empresas, governos e investidores em todo o mundo, oferecendo soluções estratégicas em banco de investimento, gestão de ativos e gestão de patrimônio. Seu compromisso é conectar capital a ideias, impulsionando o crescimento e a inovação, sempre com foco em excelência, integridade e na geração de valor sustentável para seus clientes e para a sociedade. 
	 
	| ​11. SOBRE O GRUPO +UNIDOS 
	| ​12. DA POLÍTICA DE PRIVACIDADE 
	| ​13. CRONOGRAMA 

