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“O ano de 2024 foi marcado pela consolidação 
do Grupo +Unidos como uma rede articuladora 
de soluções para os grandes desafios sociais do 
país. Ampliamos nossa atuação, aprofundamos 
parcerias e renovamos nosso compromisso com 
o desenvolvimento humano, com foco em edu-
cação, inclusão produtiva, empreendedorismo e 
sustentabilidade.

David Bunce
Presidente do Conselho do Grupo +Unidos

Mensagem do 
Presidente do Conselho

Mobilizar R$ 16 milhões em um único ano representa mais do que um marco 
financeiro — é a expressão concreta da confiança que empresas, governos 
e parceiros depositam em nossa missão. Com presença em 26 estados e 
no Distrito Federal, impactamos diretamente mais de 3 mil pessoas, co-
nectando talentos a oportunidades e fortalecendo trajetórias em contextos 
diversos. Indiretamente, alcançamos mais de 3 milhões de brasileiros por 
meio de formações, conteúdos e ações comprometidas com a ampliação 
do acesso ao conhecimento.
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”
Agradeço a cada parceiro, colaborador e 
apoiador que caminhou conosco em 2024. 

Que o próximo ano seja guiado pela 
continuidade da escuta ativa, da 
colaboração e da coragem para seguir 
inovando e transformando realidades.

Nosso crescimento só foi possível graças ao apoio 
contínuo da Missão Diplomática Americana e à atu-
ação conjunta com as 19 empresas que integram 
nossa rede de associados. Juntos, formamos uma 
aliança sólida em prol da inovação social e da cons-
trução de um futuro mais equitativo.

Olhamos para 2025 com entusiasmo e senso de res-
ponsabilidade. Temos consciência dos desafios que 
persistem, mas também enxergamos a potência das 
conexões que construímos e do impacto coletivo que 
geramos. David Bunce

Presidente do Conselho do Grupo +Unidos

Mensagem do Presidente do Conselho
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“O impacto gerado pelo Grupo +Unidos em 2024 superou todas as 
expectativas. Com dedicação, parcerias estratégicas e um time com-
prometido, ampliamos nosso alcance e consolidamos nosso compro-
misso com a transformação social no Brasil. Cada conquista reflete o 
poder da colaboração e a importância de conectar pessoas a novas 
oportunidades.

Este foi o melhor ano da nossa história. Mo-
bilizamos quase R$ 16 milhões em recursos, 
garantindo a continuidade e a expansão de 
projetos que fazem a diferença. 
O Rede Amazônia +Conectada conectou para mais de 600 casas, im-
pactando cerca de 3.000 pessoas, promovendo inclusão digital em 
regiões de difícil acesso.

Nosso crescimento também se refletiu no fortalecimento da nossa 
rede de parceiros. Encerramos o ano com 19 empresas associadas, 
incluindo Ambev, AWS e Motorola Solutions, que chegaram para so-
mar esforços e ampliar nosso impacto.Daniel Grynberg

Diretor Executivo do Grupo +Unidos

Mensagem do 
Diretor Executivo
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Esses avanços só foram possíveis graças a 
um ecossistema de colaboração que envol-
ve empresas, instituições e profissionais de-
dicados à construção de um futuro com mais 
oportunidades e desenvolvimento para todos. 

”Daniel Grynberg
Diretor Executivo do Grupo +Unidos

Mensagem do  
Diretor Executivo

Agradeço imensamente às nossas empresas associadas, à Missão Di-
plomática dos EUA, ao Comitê Gestor, ao Conselho Consultivo e a toda 
a equipe do Grupo +Unidos.

O que conquistamos juntos em 2024 reforça que 
#UnidosSomosMaisFortes e nos impulsiona a 
buscar ainda mais impacto no próximo ano.
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SOBRE O 
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O Grupo +Unidos é uma 
associação de empresas, 
sem fins lucrativos, que 
nasceu em 2008, a partir do 
desejo da missão diplomática 
americana para promover uma 
transformação social no Brasil.

NOSSA MISSÃO

Articular redes entre em-
presas de diferentes seto-
res, poder público, missão 
diplomática e organizações 
da sociedade civil, facilitan-
do o investimento social e 
colaborativo

Quem somos

Realizamos a 
execução de 
projetos através 
de iniciativas 
educacionais 
que promovem a 
inclusão produtiva 
em todo Brasil e o 
desenvolvimento 
sustentável na 
Amazônia Legal.EMPRESAS ASSOCIADAS



Confira os principais destaques da nossa jornada em 2024!

EM 2024, ATINGIMOS O MARCO DE: 

609 casas conectadas pelo Rede 
Amazônia +Conectada. Atingimos 963 pessoas 
oferecendo letramento digital e certificamos 
1.042 pessoas em cursos profissionalizantes.

Marcos da nossa atuação

Nossa programa de 
voluntariado corporativo 
conectou mais de 
300 voluntários, 
que dedicaram 500 horas 
para apoiar o aprendizado 
de nossos alunos de todos 
os 26 estados brasileiros e 
do Distrito Federal.

Cerca de 1000 alunos formados 
em 2024 nos programas de inglês 
do Grupo+ Unidos com apoio de 
diversos parceiros.
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Lançamos o projeto Juntos pela 
Amazônia (JPA), apoiando a ASSOAB 
(Associação dos Produtores e BeneficIa-
dores Agroextrativistas de Beruri), com 
objetivo de incentivar a participação 
de empresas no investimento 
e iniciativas voltadas para a 
conservação da Amazônia Legal.

O +Unidos passou a integrar o Fundo RegeneraRS, uma iniciativa do 
Instituto Helda Gerdau, com o apoio de empresas parceiras como Alcoa, 
Qualcomm, Chamex e Microsoft. Juntas, essas organizações mobilizaram 
R$ 1,3 milhão em doações. O fundo soma, no total, mais de R$ 40 milhões.

Marcamos presença 
em eventos globais 
de grande relevância, 
como o G20, FIINSA, a COP16 e 
o Latimpacto, reafirmando nosso 
compromisso com a sustentabilidade 
e a conservação da Amazônia.

Lançamos o Rede +Mulheres para 
empreendedoras em Juruti (PA), iniciativa 
do programa Rede Amazônia +Conectada, 
impactando mais de 40 mulheres.

LANÇAMENTOS 

Inauguramos um Centro de 
Inovação em Luiz Antônio 
(SP), com o Instituto 
Chamex e a Prefeitura 
Municipal, impactando mais 

de 1.500 alunos.

Publicamos o material didático 
gratuito: “Empreendorismo 
social: transformando ideias 
em impacto” do projeto Move+.

CLIQUE E FAÇA O DOWNLOAD!

     Oaxaca - México

Manaus - Brasil

Cali - Colômbia

Rio de Janeiro - Brasil
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https://regenerars.org/
https://www.maisunidos.org/conteudos/materialmovemais/


Impacto e  
Resultados

Em 2024, o Grupo +Unidos reafirmou 
seu compromisso com a transformação 
social no Brasil, ampliando sua atuação e 
potencializando o impacto de suas iniciativas. 

Fortalecemos nossa 
rede de colaboração 
com a chegada de 
novas empresas. 

Encerramos  
o ano com 19 
empresas 
associadas. 

Mobilizamos  
aproximadamente 
R$ 16 milhões 
em investimentos, 

levando oportunidades e mudanças 
reais para mais de 3 mil pessoas em  
26 estados e no Distrito Federal. 

  MAPA DE  

abrangência

Access E2C
Access Amazon
Access Pantanal
Access Alumni
Ciclo Formativo  
em Conectividade  
e Tecnologia
Culturas em Diálogo
EC2 Comunidades
E2C For the Future

E2C+ 
Espaço de Inovação  
em Luiz Antônio
Inova+
Jovens Embaixadores
Juntos pela Amazônia - JPA
Move+Mulheres
Oracle Next Education - ONE
Rede Amazônia +Conectada
Unidos pelo RS 11
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Voluntariado &  
participação da comunidade

O programa de voluntariado do +Unidos é 
um pilar estratégico para a promoção da 
educação e do desenvolvimento social. 

Em 2024, voluntários atuaram diretamente 
no aprendizado de alunos dos nossos 
programas de inglês e de liderança e 
empreendedorismo, ampliando o impacto 
e a capilaridade das iniciativas. 

voluntários

pessoas voluntárias 
engajadas;

empresas associadas  
e parceiras no programa 
de voluntariado;

545

estados 
participantes  
+ Distrito Federal. 

+ de  1000 horas 
dedicadas ao ensino e à 
troca de conhecimentos;

PRINCIPAIS RESULTADOS EM 2024:

+ PROGRAMAS DE  

Inglês

participantes 
impactados;

+ de 650

2617
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Histórias de transformação 
Confira alguns dos depoimentos dos participantes do nossos projetos. 
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27,92% de 
crescimento 
no Instagram.
86.51% acima da 
média do mercado.

34% de 
crescimento  
no LinkedIn
Duplicamos nosso alcance 
quando comparamos nossa 
atuação atual com a do 
mesmo período em 2023.

Crescimento das redes sociais O QUE DEFINIU NOSSAS REDES EM 2024

Participantes dos nossos  
programas como protagonistas;

Formação de opinião e  
credibilidade no 3º setor;

Participação em fóruns globais;

Temáticas institucionais  
conectadas às discussões atuais; 

+Unidos nas trends do momento.

seguidores seguidores 
7.165 mil 

INSTAGRAM LINKEDIN

14 mil

Visibilidade e 
engajamento
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Visibilidade e 
engajamento

+ DE 230 INSERÇÕES NA MÍDIA

ASSISTA A SÉRIE DE VÍDEOS COMPLETA

O Histórias +Conectadas apresenta relatos de par-
ticipantes do programa Rede Amazônia +Conectada,  
mostrando como a inclusão digital tem impulsiona-
do sonhos e transformado vidas em Juruti (PA).

Grupo +Unidos aposta na 
transformação do Brasil por 

meio de impacto social

Formações em 
empreendedorismo e 

liderança feminina

Rede Amazônia +Conectada 
promove inclusão digital 

de 2 mil pessoas

O projeto antirracista da 
Embaixada dos Estados 

Unidos em escolas públicas 

PRINCIPAIS DESTAQUES DE IMPRENSA:
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https://rhpravoce.com.br/colab/investimento-social-corporativo-o-poder-das-empresas
https://www.em.com.br/opiniao/2024/12/7004125-dia-internacional-do-voluntario-o-impacto-do-coletivo-em-movimento.html
https://www.em.com.br/opiniao/2024/12/7004125-dia-internacional-do-voluntario-o-impacto-do-coletivo-em-movimento.html
https://veja.abril.com.br/coluna/radar-economico/o-projeto-antirracista-da-embaixada-dos-estados-unidos-em-escolas-publicas#google_vignette
https://g1.globo.com/pa/santarem-regiao/noticia/2024/10/01/projeto-e-lancado-para-capacitar-e-incentivar-empreendedoras-em-juruti.ghtml
https://economiasp.com/2024/09/27/fundos-cataliticos-impulsionando-inovacao-e-impacto-social/
https://www.gazetadopovo.com.br/opiniao/artigos/sociobiodiversidade-o-caminho-para-um-futuro-sustentavel/
https://conexaoin.com.br/grupo-unidos-investe-mais-de-r-50-milhoes-em-projetos-socioambientais-no-brasil/
https://youtube.com/playlist?list=PLZ59PduxOGzV7dPW6oJAkOHXYmOPKS9FM&si=JNT_pjBcIVSmXybK
https://youtube.com/playlist?list=PLZ59PduxOGzV7dPW6oJAkOHXYmOPKS9FM&si=JNT_pjBcIVSmXybK
https://youtube.com/playlist?list=PLZ59PduxOGzV7dPW6oJAkOHXYmOPKS9FM&si=JNT_pjBcIVSmXybK
https://youtube.com/playlist?list=PLZ59PduxOGzV7dPW6oJAkOHXYmOPKS9FM&si=JNT_pjBcIVSmXybK
https://youtube.com/playlist?list=PLZ59PduxOGzV7dPW6oJAkOHXYmOPKS9FM&si=JNT_pjBcIVSmXybK
https://www.maisunidos.org/amazoniamaisconectada/
https://www.em.com.br/colunistas/mundo-startup/2024/08/6929139-grupo-unidos-aposta-na-transformacao-do-brasil-por-meio-de-impacto-social.html#google_vignettehttp://
https://globoplay.globo.com/v/12972060/
https://carbonreport.com.br/rede-amazonia-conectada-promove-inclusao-digital-de-2-mil-pessoas/
https://veja.abril.com.br/coluna/radar-economico/o-projeto-antirracista-da-embaixada-dos-estados-unidos-em-escolas-publicas#google_vignette


NOSSOS
projetos
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DADOS DE 2024

PARCERIAAPOIO REALIZAÇÃO APOIO INSTITUCIONAL

O programa Rede Amazônia +Conectada amplia o acesso à educação na 
Amazônia Legal por meio da conectividade e do uso de tecnologias digi-
tais. A iniciativa fortalece o desenvolvimento sustentável, fomenta o em-
preendedorismo e a empregabilidade, oferecendo internet, equipamentos 
e formação tecnológica.

Realizado pelo Grupo +Unidos, conta com apoio de parceiros como Alcoa, 
EBAC, Microsoft, Trench Rossi Watanabe, Dell, IJUS, J-PAL, Muva, Conec-
ta Amazônia Ltda, além do apoio da Agência dos Estados Unidos para o 
Desenvolvimento Internacional (USAID) até 2024. Realizado em três fases, 
o programa conectou a internet, disponibilizou computadores e equipa-
mentos digitais a 609 famílias em 62 comunidades rurais da Amazônia. 

Depois de conectados, os alunos iniciam a trilha pedagógica, uma jornada de 
formação que desenvolve habilidades digitais e profissionais. A trilha inicia 
com oficias de informática e inclusão digital e avança para cursos técnicos 
em áreas como agricultura familiar, empreendedorismo feminino, tecnologia, 
gestão de vendas, inglês, design, entre outros. São mais de 2.000 horas 
de formação disponíveis gratuitamente para os participantes, promovendo 
oportunidades de geração de renda e o desenvolvimento local.

Liderança e empreendedorismo

Desenvolvimento Sustentável na Amazônia

Programas de Inglês

450 famílias conectadas;

9.181 inscrições nas formações;

963 pessoas formadas em letramento digital;

4.006 certificados emitidos;

1.042 pessoas certificadas em cursos profissionalizantes.

Mais de  
2.700  

pessoas 
impactadas 

no total.

609  
famílias 

conectadas 
desde o início 
do programa.
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FINANCIADORES APOIO TÉCNICO

A iniciativa mobiliza empresas para investirem em ações voltadas à conser-
vação da Amazônia Legal. O objetivo é financiar projetos que preservem 
a biodiversidade, fortaleçam cadeias produtivas sustentáveis e promovam 
impacto socioeconômico positivo para as comunidades locais.

Desenvolvimento Sustentável na Amazônia

Projeto apoiado: ASSOAB e a 
cadeia da castanha-da-Amazônia.

Valor investido: R$ 300.000;

Período: setembro/2024 a 
novembro/2025.

REALIZAÇÃO

Nesta rodada, o projeto apoiado foi o fortalecimento da ASSOAB (Associação 
dos Produtores e Beneficiadores Agroextrativistas de Beruri) e da cadeia da 
castanha-da-Amazônia, com investimentos voltados para melhora da infra 
estrutura para alcançarem a certificação e expansão para novos mercados.

Em 2024, a iniciativa focou em duas frentes principais:

MANEJO  
SUSTENTÁVEL
Apoio a cadeias 
produtivas 
sustentáveis

RESTAURAÇÃO  
FLORESTAL
Projetos de 
reflorestamento 
na Amazônia

DADOS DE 2024
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O Access E2C foi um curso de inglês voltado para jovens profissionais 
e empreendedores negros e indígenas, com foco na conversação e no 
desenvolvimento profissional idealizado em parceria com a Embaixa-
da e Consulados dos Estados Unidos no Brasil e Escritório Regional de 
Língua Inglesa em Brasília. Com 210 horas de formação, os alunos par-
ticiparam de aulas semanais e mentorias individuais com profissionais 
voluntários, ampliando seu networking e soft skills.

*Dado baseado em pesquisa realizada com cerca de 700 alumni.

Palestra com Ernest Osei, 
membro da ForbesBLK 
2023, comunidade 
da Forbes dedicada a 
destacar empresários e 
profissionais negros.

(English to Connect, Communicate, Catalyze)
Programas de Inglês

IMPLEMENTAÇÃO PARCERIA NA MENTORIA

DADOS DE 2024

300 participantes;

210 horas de formação;

Mais de 11.000 inscrições 
no programa;

IMPLEMENTAÇÃOPATROCÍNIO

Além do aprendizado do idioma, o projeto ofereceu su-
porte em saúde mental para garantir um ambiente segu-
ro através de encontros coletivos. O programa buscou 
fortalecer a proficiência em inglês, ampliar o acesso ao 
mercado e oferecer oportunidades como entrevistas si-
muladas, mentorias e imersões culturais.

Os estudantes 
apresentaram, 
em média, uma 
melhora de 40% 
no nível de inglês.*
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Programas de Inglês

O Access Amazon, também idealizado em parceria com a Embai-
xada e Consulados dos Estados Unidos no Brasil e Escritório Re-
gional de Língua Inglesa em Brasília, ofereceu ensino de inglês para 
pessoas de comunidades tradicionais da Amazônia Legal. Com uma 
metodologia exclusiva, o curso conectou o aprendizado do idioma a 
temas como meio ambiente, sustentabilidade, liderança e identida-
de, promovendo discussões sobre representação midiática.

DADOS DE 2024

125 participantes;

260 horas de formação;

4.000 inscrições no 
processo seletivo.

Pesquisa de impacto realizada, aponta 
que 35% dos que representaram 
suas comunidades em algum evento 
conseguiram se comunicar em inglês 
sem intérprete.*

48% relataram aumento 
nas oportunidades 
acadêmicas e 49% 
nas oportunidades 
profissionais.*

IMPLEMENTAÇÃOIMPLEMENTAÇÃOPATROCÍNIO

O projeto visou fortalecer 
a comunicação em inglês, 
ampliar o acesso a opor-
tunidades acadêmicas e 
profissionais e oferecer 
atividades como rodas 
de conversas, celebra-
ções culturais e imersão 
linguística.

Desenvolvimento Sustentável na Amazônia

*Pesquisa realizada em 2024 com participantes de edições anteriores do programa.
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O Access Pantanal promoveu o ensino de inglês para jovens de comuni-
dades tradicionais do Pantanal Sul-Mato-Grossense. Durante os encontros 
virtuais, os participantes vivenciaram o idioma enquanto compartilharam 
experiências sobre meio ambiente, sustentabilidade e suas culturas.

Com um total de 326 horas divididas em duas fases, o curso criou uma co-
munidade de aprendizado, fortalecendo identidades e ampliando debates 
sobre temas atuais da região. Além de desenvolver habilidades linguísticas, 
o programa contribui para o crescimento profissional dos alunos.

PARCERIAIMPLEMENTAÇÃOPATROCÍNIO

DADOS DE 2024

25 participantes;

Mais de 300 horas de formação.Programas de Inglês
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O Access Alumni deu continuidade ao en-
sino de inglês e ao desenvolvimento profis-
sional dos ex-alunos dos programas Access, 
mantendo a rede conectada após a formação. 
Em 2024, o curso abordou o tema “Change-
making”, incentivando a transformação social 
e o impacto comunitário.

O projeto foi dividido em três módulos, exploran-
do o papel do indivíduo como agente de mudan-
ça, suas relações e sua atuação na comunidade. 
Além do aprimoramento do inglês, os partici-
pantes puderam acessar ferramentas para im-
pulsionar suas carreiras, além de impulsionarem 
uma comunidade de networking valiosa.

DADOS DE 2024

140 participantes;

30 horas de formação.

IMPLEMENTAÇÃOPATROCÍNIO

Liderança e empreendedorismoProgramas de Inglês
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Em 2024, o Grupo +Unidos lançou a segunda turma 
do programa E2C Comunidades. A iniciativa aten-
deu jovens profissionais da região de Paraisópolis, 
em São Paulo (SP).

O curso aprimorou a proficiência em inglês dos parti-
cipantes, ampliou seu acesso à comunidade empre-
sarial e proporcionou mentorias e testes de nivela-
mento. A iniciativa contou com a parceria do Crescer 
Sempre para fortalecer a formação dos alunos.

PARCERIAREALIZAÇÃO

DADOS DE 2024

25 participantes;

150 horas de formação.

Programas de Inglês
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Paralelamente ao programa E2C Comunidades, em 2024, o Grupo 
+Unidos lançou em parceria com também com a Crescer Sempre 
uma edição do programa E2C for the Future, desta vez voltada a 
estudantes do Ensino Médio da região de Paraisópolis, em São Pau-
lo (SP). A iniciativa teve como objetivo apoiar adolescentes em fase 
de transição escolar, oferecendo formação em inglês, orientação 
para o planejamento de carreira e desenvolvimento da vida acadê-
mica pós-Ensino Médio.

Com foco em ampliar horizontes e preparar os jovens para os pró-
ximos passos em suas trajetórias, o curso promoveu atividades de 
nivelamento em inglês, mentorias com profissionais de diferentes 
áreas e encontros voltados à construção de projetos de vida. A 
parceria com a organização Crescer Sempre foi fundamental para 
fortalecer o acompanhamento pedagógico e o vínculo com a comu-
nidade local.

DADOS DE 2024

25 participantes;

100 horas de formação.PARCERIAREALIZAÇÃO

Programas de Inglês
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REALIZAÇÃO PARCERIAS

Em 2024, o Grupo +Unidos lançou a primeira edição do progra-
ma E2C+, uma iniciativa que amplia o impacto do projeto E2C 
– English to Connect, Communicate and Catalyze por meio da 
mobilização de investimentos do setor privado. Criado em par-
ceria com o Consulado Geral dos Estados Unidos em São Paulo, 
o E2C+ tem como objetivo expandir o número de participantes 
dos cursos de inglês, promovendo o matchfunding entre os re-
cursos do setor privado e os do Consulado.

O E2C+ representa uma evolução desse percurso, ao permitir 
que empresas parceiras contribuam diretamente para a forma-
ção de novas turmas, alinhadas às suas estratégias de respon-
sabilidade social e impacto. Em sua edição inaugural, o pro-
grama contou com o apoio de JP Morgan, ExxonMobil, KPMG, 
Qualcomm e Instituto Chamex (Sylvamo, beneficiando 175 estu-
dantes organizados em 7 turmas. Sessão de 

voluntariado 
com os 
estudantes.

DADOS DE 2024

175 participantes;

Cursos com cargas 
horárias entre 50 e 
200 horas;

Turmas organizadas 
por faixa etária e 
perfil.

Programas de Inglês
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Mais de 3,1 milhões de participantes, 
em parceria com as Secretarias de Educação 
de SP e MG;

2 espaços de inovação tecnológica. 
Um em Luiz Antônio, interior de São Paulo, 
inaugurado em maio de 2024; e outro em fase 
de implementação em Belo Horizonte, Minas 
Gerais, com inauguração prevista para 2025.

O programa tem como objetivo oferecer formação em tecnologia, 
inovação e cultura digital para estudantes e educadores, alinhada 
às necessidades do mundo contemporâneo.

A iniciativa estrutura-se em quatro grandes eixos, que podem atuar 
de forma integrada ou independente: Diretriz Curricular, Materiais 
Didáticos, Formação Docente e Centro ou Espaços de Inovação:

DADOS DE 2024Inova+ Programas de Tecnologia e Inovação

DIRETRIZ CURRICULAR: 
estabelece bases para o desenvolvimento 
de conteúdos e metodologias em tecnologia, 
abordando temas como Tecnologias Digitais, 
Cultura Digital e Pensamento Computacional.

MATERIAIS DIDÁTICOS:  
fornece recursos pedagógicos, como livros, 
vídeos e softwares, para apoiar a aprendizagem 
de estudantes e a prática docente.

FORMAÇÃO DOCENTE:  
oferece cursos e capacitações sobre tecnologia, 
cultura digital, programação e metodologias 
ativas para professores e educadores.

CENTRO OU ESPAÇOS DE INOVAÇÃO:  
ambientes equipados com dispositivos e 
ferramentas que promovem o uso criativo da 
tecnologia, estimulando criatividade, resolução 
de problemas e pensamento crítico.
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Criado pelo Grupo +Unidos, com patrocínio do Instituto Chamex e apoio da 
Prefeitura de Luiz Antônio, o Espaço de Inovação é um ambiente multifun-
cional instalado na Escola Municipal Professora Zilda Aparecida Marinho 
Seixas, no município de Luiz Antônio (SP).  

Projetado para que estudantes e professores explorem e experimentem 
tecnologias, o espaço conta com impressora 3D, cortadora a laser, compu-
tadores, tablets, equipamentos de robótica, câmeras, microfones e mobili-
ário especializado.  

1.497 alunos impactados; 

Impacto direto para alunos e professores 
de 10 escolas do município.

Em 2024, o programa Inova+ entregou a seguinte iniciativa:

Inova+ Programas de Tecnologia e Inovação

DADOS DE 2024

PATROCÍNIO REALIZAÇÃO PARCERIA

Com foco em aprendizagens ativas, oferece 
atividades de robótica, programação, prototi-
pagem, fabricação digital, modelagem e pro-
dução multimídia, estimulando criatividade e 
resolução de problemas.

Espaço de Inovação de Luiz Antônio
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46 estudantes impactados;

46 voluntários (empresas associadas e alumni);

40% dos jovens conquistaram novas 
oportunidades após o programa.

DADOS DE 2024

O programa Jovens Embaixadores é uma iniciativa da Em-
baixada e dos Consulados dos EUA no Brasil, implementada 
pelo Grupo +Unidos, que leva estudantes do ensino médio 
para um intercâmbio nos Estados Unidos. Voltado para jo-
vens com excelência acadêmica e perfil de liderança, o pro-
grama promove o desenvolvimento de habilidades para o 
ambiente de trabalho e para a atuação social.

Em 2024, os participantes embarcaram para os EUA, onde 
participaram de reuniões com instituições públicas e priva-
das, visitaram escolas e projetos sociais e receberam trei-
namentos em comunicação, liderança, trabalho em equipe, 
empreendedorismo e inovação além de desenvolveram pla-
nos de ação para desafios em suas comunidades.

As cidades americanas visitadas foram Kalamazoo (Michi-
gan), Pensacola (Flórida) e Tulsa (Oklahoma). No retorno, os 
jovens passaram por encontros de saúde mental, workshops 
e mentorias para fortalecer suas habilidades interpessoais e 
traçar suas trajetórias acadêmicas e profissionais.

Initiative

Implementation

Institutional Support

EST. 2003

INICIATIVA IMPLEMENTAÇÃO APOIO INSTITUCIONAL

Initiative

Implementation

Institutional Support

EST. 2003

Liderança e empreendedorismo
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O Culturas em Diálogo: Educação e Diversidade foi um projeto do 
Grupo +Unidos, realizado com o objetivo de capacitar educadores da 
rede pública para a aplicação das leis 10.639/2003 e 11.645/2008. A 
iniciativa buscou aprofundar o conhecimento sobre a história e cul-
tura dos povos africanos, afro-brasileiros e indígenas, promovendo 
uma educação inclusiva.

O projeto realizou uma formação teórica e prática de 45 horas ao lon-
go de três meses. O curso proporcionou reflexões sobre identidade, 
além de incentivar o diálogo com o contexto educacional dos EUA.

Como resultado da formação, foi lançado o e-book 
“Sequências Didáticas para uma Educação Antirra-
cista”, com propostas pedagógicas elaboradas pe-
los participantes, organizadas em cinco eixos temá-
ticos — ambiente escolar, povos originários, saberes 
cotidianos, línguas e literaturas, e identidade e dife-
rença —, o e-book oferece caminhos pedagógicos 
para fortalecer o compromisso com a diversidade e 
a inclusão nas escolas.

CONFIRA O MATERIAL

Lançamento do e-book “Sequências didáticas para 
uma educação antirracista”;

45 horas de formação;

90 educadores da rede pública participaram do 
projeto, com 79 concluindo a formação.

DADOS DE 2024

Programas de Educação

REALIZAÇÃO
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80 participantes;

Mais de 560 horas de conteúdo;

Participantes de 20 estados (destaque 
para São Paulo 28,13%);

22% dos inscritos eram alumni do Grupo 
+Unidos e representaram 21% dos 
concluintes.

O Grupo +Unidos atua como parceiro de divulgação e engaja-
mento de alunos no programa ONE – Oracle Next Education, 
iniciativa da Oracle com o objetivo de promover formação gra-
tuita e online em tecnologia, conectando pessoas ao mercado 
de trabalho por meio de empresas parceiras. 

Voltado para jovens e adultos a partir dos 18 anos e em situação 
de vulnerabilidade social, o ONE oferece uma jornada formativa 
de seis meses, com mais de 560 horas de conteúdo distribuí-
das em quatro trilhas de conhecimento. A formação inclui aulas 
assíncronas pela plataforma Alura e encontros síncronos com 
monitoria dedicada. Os participantes desenvolvem habilidades 
em lógica de programação, Front End, Back End, empreendedo-
rismo e desenvolvimento pessoal, preparando-se para oportu-
nidades de emprego em empresas parceiras.

PATROCÍNIO

DADOS DE 2024

Programas de Educação
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O projeto, em parceria com a MegaEdu e a Secretaria de Educação 
de Moju (PA), capacitou quase 100 educadores da rede municipal 
em informática básica e competências digitais, com foco na aplica-
ção pedagógica da tecnologia em sala de aula.

A formação teve carga horária de 18 horas, sendo 8 horas presen-
ciais e 10 horas online síncronas, e abordou temas como uso de 
softwares, navegação segura, colaboração online, jogos educacio-
nais e ferramentas de avaliação digital. Os participantes também 
receberam materiais de apoio com vídeos e links úteis.

Ciclo Formativo em  
Conectividade 
e Tecnologia

PARCEIROSREALIZAÇÃO

Cerca de 100 professores participantes;

18 horas de formação (8 presenciais e 10 online síncronas);

100% dos respondentes recomentam o projeto para 
um(a) colega.

DADOS DE 2024

Programas de EducaçãoProgramas de Tecnologia e Inovação
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Foto: Cristina Gehlen

DADOS DE 2024

Valor arrecadado: R$ 1,3 milhão

Com o apoio das empresas parceiras Alcoa, Instiuto Chamex, Mi-
crosoft e Qualcomm, o +Unidos mobilizou recursos para apoiar as 
vítimas das chuvas no Rio Grande do Sul. As doações foram desti-
nadas a instituições como CUFA, Ação da Cidadania e o Fundo RS 
da Gerdau, com foco na reconstrução de forma inclusiva e susten-
tável das regiões afetadas. 

APOIOREALIZAÇÃO

Através dessa ação, o Grupo +Unidos integrou o con-
selho do Fundo RegeneraRS, idealizado pelo Institu-
to Helda Gerdau. 

Unidos 
pelo RS

Ações emergenciais
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O material “Empreendedorismo social: transformando ideias em impacto” 
foi criado a partir do Move+ Social, iniciativa realizada em 2023 para incen-
tivar projetos de empreendedorismo social com estudantes do ensino médio 
em comunidades escolares promovendo protagonismo juvenil e soluções para 
desafios reais do território, conectando educação e transformação social.

Material Didático

PATROCÍNIO REALIZAÇÃO APOIO PEDAGÓGICO

FAÇA O DOWNLOAD DA PUBLICAÇÃO

O material apoia professores na implementação desses projetos em sala de aula, 
utilizando a metodologia da Aprendizagem Baseada em Projetos (ABP). Além dis-
so, oferece diretrizes práticas para o planejamento pedagógico, desde o levan-
tamento de contexto até a definição e aprofundamento de um problema, além de 
dinâmicas que incentivam os estudantes a criarem suas próprias iniciativas.

Entre os recursos disponíveis, o conteúdo inclui materiais alinhados à BNCC, guias 
práticos, ferramentas digitais, além de propostas interdisciplinares e conteúdos com-
plementares para ampliar o repertório de educadores e alunos.

Conteúdos e publicações
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FINANCIAMENTO & 
transparência

34



”
amos com solidez, sempre orientados 
por uma visão de futuro.

Encerramos o ano certos de que os 
avanços institucionais alcançados em 
2024 criam as bases para uma atuação 
ainda mais qualificada, transparente e 
transformadora nos próximos anos.

Nossa receita de mais de 15 milhões de 
reais é reflexo direto da confiança dos 
nossos parceiros e da solidez da nos-
sa governança, permitindo que mais re-
cursos sejam direcionados para ações 
estruturantes e de longo prazo no país.

“
Mensagem  
do Diretor Tesoureiro

Thiago Fernandes
Diretor Tesoureiro do Grupo +Unidos

O ano de 2024 marcou uma nova etapa na consolida-
ção do Grupo +Unidos como uma organização cada 
vez mais estruturada e preparada para impulsionar 
soluções aos grandes desafios sociais do Brasil. 

Ao longo do ano, aprimoramos nossos 
processos internos, fortalecendo a go-
vernança e avançando na construção de 
um modelo mais transparente e eficiente 
de gestão financeira — com integração 
entre regimes de caixa e competência.

Nosso compromisso com a respon-
sabilidade e o impacto de longo pra-
zo se refletiu em melhorias contínuas 
na operação dos projetos, no controle 
rigoroso dos investimentos e na aloca-
ção estratégica de recursos. A confian-
ça dos parceiros segue como alicerce 
dessa jornada, permitindo que evolu-
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AWE

R$ 1.599.000

Relatório financeiro

AUDITORIA CONTABILIDADE

As contas da organização são medidas em regime de fluxo de caixa e ao final do ano contábil parte do saldo reflete 

“projetos a serem executados”. Para mais informações entre em contato: daniel.grynberg@maisunidos.org

RECEITA EM 2024

R$ 15.556.409
R$ 7.930.420

R$ 3.321.168

R$ 2.793.805

R$  1.511.017

CUSTOS DE PROJETOS

 CUSTO OPERACIONAIS

PROJETOS A SEREM 
EXECUTADOS 

SALDO

Rede Amazônia 
+Conectada

R$ 5.187.000 Taxa de associação

R$ 400.000

Jovens Embaixadores

R$ 1.117.000

Campanhas Emergenciais

R$ 1.319.000

Juntos pela Amazônia 

R$ 1.204.000

Inova+

R$ 636.000

Programas de inglês

R$ 4.095.000

RECEITA 
POR 

PROJETO

Auditoria aprovada e disponível no site maisunidos.org
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Conselho consultivo

DAVID BUNCE
Presidente do Conselho
Ex-CEO da KPMG

KLAUS ZILLER
Membro do Conselho
Gerente Geral do Hilton

LUCIENE 
MAGALHÃES
Membro do Conselho
Sócia da KPMG

LUIZ TONIZI
Vice Presidente  
do Conselho
CEO da Qualcomm

OTAVIO  
CARVALHEIRA
Membro do Conselho
Ex-CEO da Alcoa

CLARISSA  
MACHADO
Membro do Conselho
Sócia do Trench Rossi Watanabe

TATIANA  
KALMAN
Membro do Conselho
Presidente Brasil da Sylvamo

CAROLINA  
AMARAL
Membro do Conselho
Managing Director Accenture

THIAGO  
FERNANDES
Diretor Tesoureiro do Comitê 
Head ESG do Bank of America

DANIEL GRYNBERG
Membro do Comitê 
Diretor Executivo  
do Grupo +Unidos

GABRIELA SZPRINC
Membro do Comitê 
Chief of Business and  
Product Officer na Dock

PAULO BONEFF
Vice presidente do Comitê
Global Head of Social  
Responsibility da Gerdau

Comitê gestor
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https://www.linkedin.com/in/david-bunce-b5452ba5/
https://www.linkedin.com/in/klaus-ziller-4822b5a/
https://www.linkedin.com/in/luciene-magalhaes/
https://www.linkedin.com/in/luiz-tonisi/
https://www.linkedin.com/in/otavio-augusto-rezende-carvalheira-159227/
https://www.linkedin.com/in/clarissa-giannetti-machado-miras-a0aa18148/
https://br.linkedin.com/in/tatiana-kalman-0bbb9825
https://www.linkedin.com/in/carolina-amaral-255252/
https://www.linkedin.com/in/thiago-fernandes-41a0861/
https://www.linkedin.com/in/daniel-grynberg/ndes-41a0861/
https://br.linkedin.com/in/gabrielaszprinc/pt
https://www.linkedin.com/in/pauloboneff/


ISABELA  
SILVA
Analista Pedagógica

KLEINE  
SOUZA
Analista de Comunicação

LARISSA  
FERRACINE
Gerente de Comunicação

MARIANA COSTA
Analista de Captação  
de recursos

RAPHAELLE  
DA HORA
Analista de Comunicação

RAQUEL 
BONFIN
Analista de Finanças

TERESA  
ESPALLARGAS
Gerente de Projetos

THIAGO REIS
Coordenador  
de Projetos

YASMIN  
GUEDES
Analista de Projetos

INGRID MAEDA
Coordenadora de 
Pessoas e Cultura

AMANDA COSTA
Analista de Comunicação

ELBER  
DINIZ
Gerente de Projetos

ELLEN  
CORREA
Analista de Projetos

ESDRAS  
SOARES
Gerente de Projetos

FERNANDA 
DALL’ANTONIA
Gerente de Projetos

GABRIELA  
FIDELES
Coordenadora de Projetos

CATHERINE  
WAJCENBERG
Coordenadora  
Pedagógica

Nosso time
Núcleo executivo
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https://www.linkedin.com/in/professor-thiago-reis/
https://www.linkedin.com/in/isabelapereiradsilva/
https://www.linkedin.com/in/kleine-souza/
https://www.linkedin.com/in/larissafr/
https://www.linkedin.com/in/marianarcostamrc95/
https://www.linkedin.com/in/raphaelledahora/
https://www.linkedin.com/in/raquel-bonfin-990b69210/
https://www.linkedin.com/in/teresarespallargas/
https://www.linkedin.com/in/professor-thiago-reis/
https://www.linkedin.com/in/yasmin-guedes-9a6538116/
https://www.linkedin.com/in/ingrid-maeda-7290268b/
https://www.linkedin.com/in/amanda-costa-8377a1133/
https://www.linkedin.com/in/elber-diniz-8231bb1a6/?originalSubdomain=br
https://www.linkedin.com/in/ellenjcorrea/diniz-8231bb1a6/?originalSubdomain=br
https://www.linkedin.com/in/esdras-soares/
https://www.linkedin.com/in/fernanda-dall-antonia-6a681aa7/soares/
https://www.linkedin.com/in/gabriela-fideles-silva/
https://www.linkedin.com/in/catherine-wajcenberg/


Nosso time
Consultores(as) e equipe pedagógica 
 
Alessandro Tsuyoshi Santiago Okura 
Anderson Moura
Bernardo Silveira
Bruna Queiroz
Carolina Albuquerque Leones Dias
Débora Garofalo
Giuliana Abade Maximo
Iago Alan da Silva Ferreira 
Isabela Beato
Isaias Silva
Izabela Araujo
Jean Roberto Luz da Silva

Jocimar de Souza Farias 
Lucas Fabiano Oliveira Costa
Lucas Rodrigues Vitor Printes 
Luis Henrique Santos
Maria Aldrighi
Maria Eudocia Lima Pessoa 
Neuza Carolina Santos Lemos 
Paula Carramaschi Gabriel
Oslan de Souza Silva
Pedro Gabriel dos Santos Pereira
Raniy Shiozawa
Rayanne Lima

Lucineide Ferreira dos Santos
Maria Lenira do Nascimento 
Assunção
Mario Sabino
Natália Silva Koques
Naiana Débora Lima Caracas
Paloma Cavalcante
Renata Oliva
Rodrigo Paredes
Ronaldo Vitor da Silva
Talita Guimarães da Silva
Thais Abreu Vianna
Victoria Lane Ferreira Silva

Rebecca Braga
Thatiellen Almeida Ribeiro
Vanessa Carvalho
Viviane Pinheiro Soares 
Wagner Miranda da Silva

Professores 
Ana Rebecca de Moura Moreira
Cleide Maria de Mello
Consuelo Semeão Gonzaga
Danilo José Assunção da Rocha
Diogo Maicon Krevoniz Balduino
Erika Ferraz
Fernanda Vieira de Sant’ Anna
Francinilde Guedes
Giselle de Araújo Moreira
Grant Davis de Souza Lima Junior
Ivo Antonio de Matos Cruz
Jhon Janer Rios Alvan
José Igor Lima
Josephine Esan
Jósimo da Costa Constant
Lais Lobo
Larissa Xavier de Oliveira
Leonardo Costa Fernandes
Leonardo Neves Correa
Luciara Baleixo da Silva 40
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Agradecimentos

PARCERIASAo longo de 2024, consolidamos parcerias, 
ampliamos iniciativas e aprofundamos nosso 
impacto graças ao apoio incansável das 
empresas associadas, parceiros e da nossa 
equipe. Nosso agradecimento a todos que 
tornam nosso trabalho viável e ampliam o 
impacto que desejamos gerar no mundo.

Seguimos juntos pois, como sempre dizemos, 
Unidos somos mais fortes.

Ação da Cidadania, Alliance Bioversity&CIAT, ACEJ (Associação Co-
mercial e Empresarial de Juruti), AMJU (Associação dos Artesãos do 
Município de Juruti), ATN, BNC, Benevolência, Be.Labs, Casa Sete, 
Conecta, Crescer Sempre, CUFA, Consulado Geral dos EUA em São 
Paulo, Dell, EBAC, Fesa Croma, GCF Task Force, IBO, Indique uma Pre-
ta, IJUS, Instituto BH Futuro, Instituto Helda Gerdau, JPAL, MegaEdu, 
Muva, MSD, Oracle, Prefeitura de Luiz Antônio, Secretaria de Educa-
ção de Luiz Antônio, Prefeitura de Moju, Regional English Language 
Office (RELO), SM Tour, Tríade Educacional, UFMS, World Learning.

Nosso trabalho 
não seria possível 
sem as pessoas, 
instituições e 
parceiros que 
caminham ao 
nosso lado. 

EMPRESAS ASSOCIADAS
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técnica 
REDAÇÃO:  
Amanda Costa  
Kleine Souza

REVISÃO:  
Esdras Soares 
Fernanda Dall`Antonia 
Gabriela Fideles 
Larissa Ferracine 
Teresa Espallargas

PROJETO GRÁFICO  
E DIAGRAMAÇÃO:  
Raphaelle da Hora

FOTOGRAFIAS:  
Amanda Costa 
Kleine Souza 
Luiz Madaleno 

Oslan Silva 
Raphaelle da Hora 
William Uchoa 42

+Unidos
Relatório de 
Atividades 2024

Mensagem do 
Presidente do 
Conselho

Mensagem do 
Diretor Executivo

Apresentação

Destaques do ano

Impacto e resultados 
de 2024

Nossos projetos 

Financiamento e 
transparência

Quem faz o +Unidos

Agradecimentos

Ficha técnica

Contatos 



Clique e entre em 
contato com a gente!

Ficou interessado 
em algum dos 
nossos projetos 
e quer conhecer 
melhor? 

Nos siga também em 
nossas redes sociais! ;)
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https://www.facebook.com/unidosmais/
https://www.instagram.com/grupomaisunidos/
https://www.linkedin.com/company/grupomaisunidos
https://www.maisunidos.org/
daniel.grynberg@maisunidos.org
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