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Grande festa

A cidade de Sao Pedro realiza a
tradicional festa do padroeiro e Sao
Sebastido, a partir de 1° de julho. picmas
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Formacao de
300 jovens

Parceria prepara jovens para o mercado de trabalho

Grupo +Unidos, em
o parceria com o Institu-
to Formar, colocou em
quca o projeto Vertentes,
angado em 2021 e apoiado
pela Fundagao Caterpillar,
que proporciona oportunida-
des de desenvolvimento pro-
fissional a jovens que vivem
em situacio de vulnerabilida-
de social, com foco na i 1clu-
sdo racial. Em Pira
projeto atende jovens de 16 u
24 anos de idade.

Os beneficid
trados na rede de assi
social do municipio de Piraci-
caba, como o Centro de Refe-
réncia de Assisténcia Social
(Cras) e o Centro de Referén-
cia Especializado de Assistén-
cia Social (Creas), e sdo estu-
dantes ou ex-alunos da rede
publica de educagio. Por
meio do projeto Vertentes, os
jovens contam com até 350

oras de cursos de aperfeicoa-
mento profissional com capa-
citagdo em tecnologia e aulas
sincronas no Instituto For-

iar.

O gerente administrativo do
Instituto Formar, Fabio do
Amaral Sanches, afirma que a
parceria com o Grupo
+Unidos possibilita ampliar
as oportunidades
vens atendidos pel
além de contribuir para a in-
clusio social e racial no am-
hiente de trabalho. "Com esta

reeria, conseguimos melho-
rar 0s nossos programas de
formagio que conduzem a

ualificagdo profissional, in-
Elluindo a formagio de compe-
téncias para a vida."

De acordo com a gerente de
projetos do Grupo +Unidos,
Fernanda Dall’Antonia, para
o sucesso do projeto, o Grupo
conta com parceiros locais
que tém conhecimento do ter-
ritorio. "A parceria com o Ins-
tituto Formar tem sido essen-
cial para a implantagio do
Vertentes em Piracicaba, pois
a instituigio conta com profis-
sionais especializados e laz co-
nexdes com o mercado de tra-
balho local oferecendo uma
formacdo completa que vai
além do conhecimento técni-
co para que s jovens tenham
as chamadas competéncias
nect as para ler sucesso
no local de trabalho.”

) curso conta com grade
curricular e atividades que
PrEpEram o jOVEm para o mer-
cado de trabalho. Comunica-
cin d' ital, desenvolvimento
pe e profissional, pacote
office, métodos dgeis entre ou-
tras disciplinas fazem parte

Instituto Formar

Primeira formatura do projeto educacional Vertentes que prepara
05 jovens para o mercado de trabalho.

pritica. I tive outras expe-
Tiéncias, mas nao com conted-
dos tdo bons e profissionai
como no Projeto Vertente:
pontua Larissa Pontes Mi-
guel, de 19 anos, uma das be-
neficidrias do proj El()
[undaqén
issivel pre-
parar os jovcns pam ingressar
no mercado de trabalho
"Nossa fundacio estd compro-
metida em construir comuni-
dades fortes, resilientes e sus-
tentiveis em todo o mundo
Fazemos isso investindo em
estratégias de desenvolvimen-
to da forca de trabalho que

ajudam os jovens desfavoreci-
d] os a adquirir as habilidades
necessarias para ter sucesso
em suas carreiras. Por meio
de treinamento vocacional -
que alia a aprendizagem com
a pritica de uma profissio -
orientado para o setor e do
apoio aos alunos para seguir
e ingressar em carreiras de
Ciéncia, Tecnologi enha-
a e Matematica (STEM), po-
demos equipd-los com o co-
nhecimento e as h.ib]l]d.idc\
certas para prosperar”, disse
Asha Varghese, presidente da
Fundacao Caterpillar.

0 projeto conta com o
apoio da Secretaria Municipal
de Assisiéncia e Desenvolvi-

cretiria da pasta, Euclidia Fio-
ravante.

Sobre o Instituto Formar

Fundado em 1966, o Institu-
to Formar tem como objetivo
criar oportunidades e ofere-
cer formagio a adolescentes e
jovens por meio da qualifica-
¢Ao ¢ inser¢gio no campo de
trabalho. A instituicio oferece
assisténcia integral aos impac-
tados por ela, além de proje-
tos pcRagogtm. psicologicos,
alimentares, culturai
oportunidade de
do programa sociceducativo
profissional na drea adminis-
trativa ou de varejo com curri-
culo validado pc]](: Ministério
da Economia.

Sobre +Unidos
A +Unidos € uma organiza-
o da sociedade civil Tunda-

a em 2007 a partir de um so-
nho da missao diplomatica
americana de mobilizar em-
presas para a transformacao
social no Brasil por meio da
educacio. Articulam redes e
facilitam o investimento so-
cial colaborativoe para desen-
volver e apoiar iniciativas em
educacio e empregabilidade.

Sobre a Fundacio Caterpi-
llar

DA ECONOMIA

Estéfano Barioni__estefano.

Xeque-Mate

Soja
a soja fol o segundo pro

majoritariamente, a China.

0 Brasll tem se destacado na producio mundial de soja.
Nos tiltimos anos, o pais ultrapassou os Estados Unidos e
tornou-se o maior produtor de soja do mundo. Em 2021,
roduto mais exportado pelo Brasil
em termos de valor, ficando atrds apenas do minério de
ferro. No ano passado, o Brasil exportou mais de US$ 40
bilhdes em soja. E o destino dessas exportagoes fol,

A demanda mundial por
soja aumentou muito nos
dltimos anos. A produgio
mundial de soja que era
de 81 milhoes de
toneladas em 1980
passou para cerca de 353
milhdes de

Demanda Mundial

2021. Trata-se de um
aumento significativo de
mais de 3,5% ao ano,
mesmo em um periodo
que atravessou
momentos de crises
Hnancelras, guen'as e até

uma p

Sun Tu, general chinés

Todos os homens
podem ver as taticas
pelas quais eu conquisto,
mas o que mnguem pode

ver ¢ a estrategia da qual a
vitoria é desenvolvida.”

Consumo
Grande parte do crescimento da
demanda mundial por soja se de-
ve  China e an vigoroso cresci-
mento do pais desde os anos
1980, A China é o maior consumi-
dor mundial de soja, que em
grande parte é utilizada para ra-
cao animal, especialmente na
criago de frangos e porcos. Cer-
cade 77% de wda a demanda de
soja ¢ destinada para ragio ani-
mal, 19% é utilizada para alimen-
tagio humana e 4% para a indds-
tria de biodiesel e lubrificantes.

Crescimento
Aproveitando o crescimento da
demanda na China, o Brasil apos-
touno crescimento de sua produ-
o, Em 1980, a produgo brasi-
leira de soja era de apenas 10 mi-
Ihies de toneladas, enquanto a
produgio norte-americana era
ior, ficando em tor-
no de 60 milhdes de toneladas,
De lé para ¢4, a produgao ameri-
cana dobrou e a brasileira au-
mentou em cerca de 13 vezes.

China

A Argentina € o terceiro principal
fornecedor mundial de soja, com
pouco menos da metade da pro-
dugan brasilira. A China, que &
o principal desting da produgio
mundial de soja, aparcce em
guarto lugar como maior produ-
tor. E é aqui que uma histéria de
dpa]'LrIlL‘ crescimenteo pt)d( pas-

ciais ¢ econdmicas que o pa
tem travado com os Estados Uni-
dos, que & o segundo famnecedor
de soja para a China, logo atris
do Brasil. Durante a grande eleva-
¢ dos pregos das commaodities

do comegodo ano, a China subs-
tituiu pante do fornecimento bra-
sileiro por fornecimento norte-
americana.

Pregos

Hoje, com os receios de um perio-
do de crescimento mundial mais
baixo, us pregos das commodi-
ties comecaram a cair de modo
geral. Os pregos da soja jd recu:
ram 10% em relagio ao valor mé-
ximo observado nos dltimos 12
meses. Dificilmente as cotagies
continuardo em alta, sendo puxa-
das para baixo com o aumento
das taxas de juros nas principais

Substitigies
A China nao costuma deixar seus
planos de lado, portanto & bom
termos em mente que a intencio
do pais de diminuir sua depen-
déncia do fornecimento externe
de soja s transformard em reali-
dade. Em termos de plancjamen-
025 estd logo ai. A principio

serdo apenas 6,5 milhdes de tone-
ladas a menos por ano, ou 5% a
menos em volume de exporta-




da formagio ministrada.”

Em junho, foi realizada a for-
matura da primeira turma do
projeto e estd p da pa-

mento Social. "Sou muito gra-
la por essa parceria com o
Grupo +Unidos através do fi-
I da Caterpillar

ra agosto a formatura da se-
gunda turma, totalizando 300
jovens atendidos pelo progra-
ma. "E uma experiéncia mui-
to boa para todos os jovens
que nunca tiveram condigoes
de fazer cursos profissionali-
zanles para entrar no mundo
de trabalho, pois no projeto
aprendemos muilo, e passa-
mos a entender como é o
mundo profissional para che-
garmos mais preparados na

Foundation. Acredito que o
projeto terd impactos muito
importantes. Meu compro-
misso também é conscienti-
Zar as empre dP ue ve-
jam as possibilidades de em-
pregabilidade e, assim, possa-
mos ampliar as oportunida-
des. Espero que a partir dessa
experiéncia possamos criar
outras e entregar cada ver
miis aos jovens em vulnerabi-
lidade social." Ressalta a se-

Fundada em 1952, a organi-
zacdo filantropica da Caterpi-
llar, a Fundagdo Caterpillar,
ja contribuiu com quase US$
850 milhdes para ajudar a tor-
nar possivel o progresso sus-
tentivel em todo o mundo,
construindo comunidades re-
silientes que prosperam em
um mundo em ripida mudan-
ca. Para saber mais subna o
impacto global da Fund
Caterpillar, visite caterpil
com/loundation. Para se cu-
nectar conosco nas midias so-
ciais, visite caterpillar.com/so-
-media

SAr A [eT UM Nal Nada e,

China 2
A China tem planos para aumen-
tar substancialmente a sua pro-
dugan de soja, diminuindo assim
sua dependéncia do fornecimen-
to externe. Atualmente o pais
produz cerca de 16,5 milhaes de
toneladas de soja ao ano e o obje-
tivo ¢ de aumentar essa produ-
o em pelo menos 40%, elevan-

dosua pmduqan |nlrma para 23
milhies de

SUDSULUIGOES POAET GCOITEr de-
pois.

Visiio de Longo Praza
0 desenvolvimento econdmico
de um pais precisa de planeja-
mento de longo prazo. Da mes-
ma forma que a China estd plane-
jando diminuir sua dependéncia
externa do fornecimento de soja,
o Brasil faria muito bem em pla-
nejar depender menos das expar-
lzu;!:es que fax paraa China. Espe-
no caso de exporta-

Fornecimento
Esse aumenio de producio deve

gies de produtos primédrios, que
podem ser facilmente substitui-
dos.

Piracicaba - Rio das Pedras
Sio Pedro - Aguas de Sao Pedro
Mombuca - Saltinho - Anhembi
Charqueada - Laranjal Paulista

Jumirim - Cerquilho - [racemépolis

Diretor:
)
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CATERPILLAR

Fundacao apoia formacao profissional de 300 jovens

O Grupo +Unidos, em parce-
ria com o Instituto Formar, colo-
cou em pratica o projeto Vertentes,
lancado em 2021 e apoiado pela
Fundagdo Caterpillar, que propor-
ciona oportunidades de desenvol-
vimento profissional a jovens que
vivem em situagio de vulnerabili-
dade social, com foco na inclusao
racial. Em Piracicaba, o projeto aten-
de jovens de 16 a 24 anos deidade.

Os beneficiarios estao cadas-
trados na rede de assisténcia soci-
al domunicipio de Piracicaba, como
o Centro de Referéncia de Assis-
téncia Social (Cras) e o Centro de
Referéncia Especializado de Assis-
téncia Social (Creas), e sio estudan-
tes ou ex-alunos darede piiblica de
educacio. Por meio do projeto Ver-
tentes, os jovens contam com até
350 horas de cursos de aperfeicoa-
mento profissional com capacita-
¢do em tecnologia e aulas sincro-
nas no Instituto Formar.

0 gerente administrativo do
Instituto Formar, Fibio do Ama-
ral Sanches, afirma que a parce-
ria com o Grupo +Unidos possi-
bilita ampliar as oportunidades
para os jovens atendidos pelo ins-
tituto, além de contribuir paraa
inclusao social e racial no ambi-
ente de trabalho. “Com esta par-
ceria, conseguimos melhorar os
nossos programas de formacao

que conduzem & qualificadio pro-
fissional, incluindo a formacgio de
competéncias para a vida.”

De acordo com a gerente de
projetos do Grupo +Unidos, Fer-
nanda Dall’Antonia, para o suces-
s0 do projeto, o Grupo conta com
parceiros locais que tém conheci-
mento do territorio. “A parceria
com o Instituto Formar tem sido

essencial para a implantacao do
Vertentes em Piracicaba, pois ains-
tituigao conta com profissionais
dos e faz conexdescomo
mercado de trabalho local oferecen-
douma formacio completa que vai
além do conhecimento técnico para
que os jovens tenham as chamadas
competéncias necessirias para ter
sucesso no local de trabalho.”

O curso conta com grade cur-
ricular e atividades que preparam
0 jovem para o mercado de tra-
balho. Comunicacio digital, de-
senvolvimento pessoal e profissi-
onal, pacote office, métodos ageis
entre outras disciplinas fazem
parte da formacdo ministrada.

Em junho, foi realizada a for-
matura da primeira turma do pro-
jeto e esta programada para agos-
toa formatura da segunda turma,
totalizando 300 jovens atendidos
pelo programa. £ uma experién-
cia muito boa para todos os jovens
que nunca tiveram condicoes de
fazer cursos profissionalizantes
para entrar no mundo de traba-
Tho, pois no projeto aprendemos
muito, e passamos a entender
como é o mundo profissional para
chegarmos mais preparados na
pratica. Ja tive outras experiénci-
as, mas niao com contetidos tao
bons e profissionais como no Pro-
jeto Vertentes.”, pontua Larissa

Pontes Miguel, de 19 anos, uma
das beneficiirias do projeto.

Com o apaio da Fundaciio Ca-
terpillar, ser possivel preparar os
jovens pa.mingnema.r no mercado
de trabalho. “Nossa fundacio esta
comprometida em construir comu-
nidades fortes, resilientes e susten-
tiveis em todo omundo. Fazemos
isso investindo em estratégias de

Ovegato

3

Acio tem parceria com Instituto Formar e Grupo OUnldos

de apr

om tecnologia voltada ao mercado de (rabalho

desenvolvimento da forca de tra-
balho que ajudam os jovens desfa-
vorecidos a adquirir as habilida-
des necessdrias para ter sucesso em
suas carreiras. Por meio de treina-
mento vocacional - que alia a
aprendizagem com a prética de
uma profissio - orientado para o
setor e do apoio aos alunos para
Seguir e ingressar em carreiras de
Ciéncia, Tecnologia, Engenharia e
Matemitica (STEM), podemos
equipi-los com o conhecimento e
as habilidades certas para prospe-
rar”, disse Asha Varghese, presi-
dente da Fundacio Caterpillar.
0 projeto conta com o apoio

da Secretaria Municipal de Assis-
téncia e Desenvolvimento Social.
“Sou muito grata por essa parceria
com o Grupo +Unidos através do
financiamento da Caterpillar Foun-
dation. Acredito que o projeto terd
impactos muito importantes. Meu
compromisso também é conscien-
tizar as empresas para que vejam
as possibilidades de empregabili-
dade e, assim, possamos ampliar
as oportunidades. Espero que a
partir dessa experiéncia possamos
criar outras e entregar cada vez
mais aos jovens em vulnerabilida-
desocial.” Ressalta a secretiria da
pasta, Euclidia Fioravante.



